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SCHEDA PROGETTO – LINEA B:
Imprenditoria giovanile in agricoltura e filiere corte nelle aree interne e marginali 


Informazioni utili alla compilazione della Scheda Progetto 
Il presente documento consente la descrizione dettagliata e narrativa del progetto ed è fornito agli enti per l’approfondimento delle informazioni sintetiche inserite nel Portale ROL. Va pertanto compilato in ogni parte affinché la candidatura possa essere valutata nella sua interezza.

La Scheda Progetto dovrà essere contenuta in massimo 10 pagine (raccomandiamo il rispetto di questo limite), con una dimensione complessiva non superiore a 5 MB. Qui sarà possibile inserire immagini e grafici di piccole dimensioni, elenchi puntati e tutto ciò che si ritiene utile per veicolare l’idea progettuale.
Eventuali elementi grafici aggiuntivi e di grandi dimensioni possono essere inseriti come allegati all’interno della richiesta sul Portale ROL (sezione “Documenti”, “Allegati di Candidatura”).

Si segnala che le sezioni da compilare sul Portale ROL prevedono un limite massimo di caratteri HTML, i quali non corrispondono al numero di caratteri di un testo puro (non formattato). Si consiglia perciò di non copiare ed incollare il testo Word all’interno del Portale.

CONTATTI
Per esigenze di chiarimento in merito ai contenuti della scheda è possibile contattare l’Ufficio Sviluppo della Fondazione via e-mail a consulenza.bandi@fondazionecariverona.org (specificando nell’oggetto “Bando Nutrire il cambiamento – Linea B”), oppure dal lunedì al venerdì dalle 11.00 alle 13.00 ai numeri 045/8057.372 – 336 - 7344.

Per eventuali chiarimenti legati alle terminologie dei bandi è possibile consultare il Glossario di Fondazione disponibile nel sito internet. 

CONTENUTI PROGETTUALI

	1. TITOLO PROGETTO

	




	2. DESCRIZIONE DEL CONTESTO DI RIFERIMENTO E DESTINATARI
In questa sezione si richiede di descrivere il contesto territoriale in cui il progetto sarà realizzato, con particolare attenzione alle aree interne e marginali coinvolte, ai bisogni ed alle fragilità che motivano l’iniziativa. 
Indicare chi sono i giovani destinatari (profilo, numero indicativo, condizioni di partenza) e spiegare perché il progetto si concentra su questi territori e su questi gruppi di giovani under 40.
È inoltre possibile richiamare eventuali strategie, programmi o politiche territoriali già in essere con cui il progetto si intende raccordare.

	Localizzazione del progetto (Provincia/e - Comune/i):

	Principali esigenze e fragilità del territorio che motivano l’iniziativa:


	Punti di forza su cui il progetto può far leva:


	Giovani Destinatari: 


	Eventuali strategie, programmi o politiche territoriali già in essere con cui il progetto si raccorda:




	3. OBIETTIVI DEL PROGETTO E CAMBIAMENTO PERSEGUITO 
In questa sezione si richiede di descrivere l’obiettivo generale che il progetto intende raggiungere in coerenza con la Linea B “Imprenditoria giovanile in agricoltura e filiere corte nelle aree interne e marginali” e di definirne gli obiettivi specifici, mettendoli in relazione alle finalità del Bando.  
Indicare inoltre i principali risultati attesi ed il cambiamento che si intende generare per i giovani coinvolti e per i territori di riferimento (ad esempio in termini di nuove iniziative imprenditoriali, opportunità occupazionali e rafforzamento delle filiere corte).

	Obiettivo Generale (OG):

	Obiettivi Specifici (OS):

OS1: 
OS2:
OSn: 


	Risultati attesi, concreti e misurabili:


	Cambiamento perseguito nel contesto di riferimento:





	4. BREVE DESCRIZIONE DELL’INTERVENTO PROPOSTO 
In questa sezione si richiede di illustrare in modo chiaro ed esaustivo la proposta progettuale, descrivendo le principali attività previste ed il modo in cui esse contribuiranno a sostenere l’imprenditoria giovanile agricola nelle aree interne e marginali (accompagnamento, formazione, tutoraggio) attraverso un approccio multi attore, ponendo attenzione al presidio territoriale ed al contrasto a spopolamento e marginalizzazione.
Indicare sinteticamente come si articolano i diversi passaggi del percorso (es. scouting dei giovani, percorsi formativi, affiancamento all’impresa, raccordo con le filiere locali) e come il progetto intende valorizzare le specificità dei territori coinvolti.

	




	5. PIANO OPERATIVO DI DETTAGLIO 
In questa sezione si richiede di descrivere le attività previste, in coerenza con quanto riportato nell’Allegato di Progetto “Piano dei Costi e Cronoprogramma”.
Il Piano operativo andrà strutturato in unità di lavoro (Work Packages) con indicazione sintetica:
a) delle attività corrispondenti;
b) dei relativi risultati attesi misurabili (output);
c) delle risorse economiche assegnate;
d) delle tempistiche di realizzazione;
e) dei partner operativamente coinvolti in ciascun WP.
Per la Linea B “Imprenditoria giovanile in agricoltura e filiere corte nelle aree interne e marginali” è obbligatorio l’inserimento nel piano operativo di almeno quattro specifiche attività – WP, a costituire l’ossatura minima del progetto:
1) almeno un WP dedicato alle azioni di accompagnamento, formazione, tutoraggio e/o affiancamento a favore di giovani interessati ad avviare o sviluppare attività agricole;
2) un WP dedicato all’orientamento alla sostenibilità agricola ed allo sviluppo locale, con attenzione al presidio territoriale ed al contrasto dei fenomeni di marginalizzazione e spopolamento;
3) un WP dedicato alla governance di progetto, per la cura ed il mantenimento delle relazioni tra i soggetti che compongono la rete di partenariato ed al coordinamento complessivo delle attività;
4) un WP dedicato al monitoraggio di avanzamento e risultati, in coerenza con la Scheda degli indicatori (Alberatura) predisposta dalla Fondazione.

	WP Azioni di accompagnamento, formazione, tutoraggio e/o affiancamento [obbligatorio]

	Breve Descrizione del WP:
Attività progettuali:
- 
-

	Risultati attesi (output): 

	Risorse economiche:

	Timing di realizzo: 

	Partner operativi coinvolti:

	Elementi descrittivi: [descrivere in che modo il progetto intende individuare e coinvolgere i giovani destinatari e strutturare i percorsi di accompagnamento, formazione, tutoraggio e/o affiancamento all’imprenditoria agricola. Indicare le principali competenze che si intendono sviluppare (es. tecniche agricole di base, gestione d’impresa, competenze economico‑organizzative), le modalità didattiche previste (aula, laboratorio, campo, mentoring individuale, visite in azienda) e la durata indicativa dei percorsi per ciascun giovane.]

	WP Orientamento alla sostenibilità agricola ed allo sviluppo locale [obbligatorio]

	Breve Descrizione del WP:
Attività progettuali:
-
-

	Risultati attesi (output):

	Risorse economiche:

	Timing di realizzo: 

	Partner operativi coinvolti:

	Elementi descrittivi: [descrivere in che modo il progetto orienta le iniziative sostenute verso pratiche di agricoltura sostenibile e verso ricadute di sviluppo locale, con attenzione al presidio territoriale, al contrasto dei fenomeni di marginalizzazione e spopolamento ed al rafforzamento del legame con il territorio e con le sue opportunità economiche e sociali.]

	WP Governance [obbligatoria]

	Breve Descrizione del WP:
Attività progettuali 
-
-

	Risultati attesi (output):

	Risorse economiche:

	Timing di realizzo: 

	Partner operativi coinvolti:

	Elementi descrittivi: [descrivere la struttura di governance del progetto, indicando ruoli e responsabilità dei diversi partner, gli organismi o i gruppi di lavoro previsti, le modalità di coordinamento operativo (riunioni, strumenti di lavoro condivisi, referenti per WP) e le procedure adottate per prendere decisioni e gestire eventuali criticità in corso d’opera. Evidenziare come si intende garantire un coordinamento efficace tra le attività di accompagnamento dei giovani, la sostenibilità agricola ed il contrasto allo spopolamento.]

	WP Monitoraggio di avanzamento e risultati [obbligatorio]

	Breve Descrizione del WP:
Attività progettuali 
-
-

	Risultati attesi (output):

	Risorse economiche:

	Timing di realizzo: 

	Partner operativi coinvolti:

	Elementi descrittivi: [descrivere l’impianto di monitoraggio del progetto, indicando gli indicatori principali utilizzati, le modalità di raccolta ed analisi dei dati, le responsabilità assegnate e le tempistiche di verifica. Illustrare come il monitoraggio sarà condotto in coerenza con la Scheda degli indicatori (Alberatura) predisposta dalla Fondazione ed in che modo servirà a verificare il raggiungimento dei risultati attesi]

	WP … [titolo]

	Breve Descrizione del WP:
Attività progettuali 
-
-

	Risultati attesi (output):

	Risorse economiche:

	Timing di realizzo: 

	Partner operativi coinvolti:

	Elementi descrittivi:



	6. PARTNERSHIP E COMPETENZE COINVOLTE
In questa sezione si richiede di esplicitare come il progetto garantisca competenze in pratiche agricole ed agricoltura sostenibile, nonché competenze in ambito formativo e di accompagnamento imprenditoriale, indicando attraverso quali soggetti – partner o esterni alla rete, quali ad esempio fornitori di servizi – vengono presidiati i diversi ambiti di attività e come tali apporti si integrano tra loro.
Nel caso in cui alcune competenze rilevanti per la realizzazione del progetto siano assicurate da soggetti esterni alla rete di partenariato, la candidatura dovrà darne conto in modo chiaro, specificandone ruolo, funzione e modalità di raccordo operativo con l’ente capofila e con gli altri partner.
Nella tabella sottostante andranno quindi riportati i soggetti coinvolti ed i partner di progetto con i rispettivi ruoli, in coerenza con il Piano operativo di dettaglio.

	· [bookmark: _Hlk163121511]Denominazione:
· Unità di lavoro in cui agisce (WP):
· Breve descrizione dell’esperienza e delle competenze specifiche apportate:
· Risorse umane e/o economiche che mette a disposizione: 

	· Denominazione:
· Unità di lavoro in cui agisce (WP):
· Breve descrizione dell’esperienza e delle competenze specifiche apportate:
· Risorse umane e/o economiche che mette a disposizione:

	· Denominazione:
· Unità di lavoro in cui agisce (WP):
· Breve descrizione dell’esperienza e delle competenze specifiche apportate:
· Risorse umane e/o economiche che mette a disposizione:



	7. [bookmark: _Hlk175900803]ELEMENTI DESCRITTIVI DEL PIANO ECONOMICO
In questa sezione si richiede di descrivere i dati riguardanti il Piano economico, in coerenza con quanto riportato nell’Allegato di Progetto “Piano dei Costi e Cronoprogramma”.
Far comprendere la coerenza tra azioni condotte e relativi oneri ed il complessivo rapporto tra costi previsti e benefici ottenibili. Potrà, inoltre, essere approfondita l’eventuale presenza di ulteriori risorse finanziarie a sostegno del progetto candidato, ove previste.

	




	8. PROSPETTIVA DI SOSTENIBILITÀ ECONOMICA E DI SVILUPPO
In questa sezione si richiede di descrivere il potenziale del progetto di generare effetti positivi e duraturi nel medio‑lungo periodo, con riferimento in particolare alla continuità dei percorsi di imprenditoria giovanile avviati o consolidati, al radicamento delle iniziative nei territori esposti al fenomeno dello spopolamento, al presidio territoriale ed al consolidamento delle reti e delle eventuali filiere corte attivate. 
Indicare quali condizioni si intendono creare per favorire la prosecuzione delle attività oltre la durata del contributo (es. accordi con partner territoriali, prospettive di sostenibilità economico‑finanziaria delle iniziative, possibilità di replicare o estendere il modello in altri contesti).
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