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Descrizione generata automaticamente]Call for proposals
 Facciamo Spazio!
Giovani, luoghi e comunità in azione
 

SCHEDA PROGETTO 
LINEA B)  RI-GENERAZIONI ATTIVE


Informazioni utili alla compilazione della Scheda Progetto
Il presente documento consente la descrizione dettagliata e narrativa del progetto ed è fornita agli enti per l’approfondimento delle informazioni sintetiche inserite nel Portale ROL. Va pertanto compilata in ogni parte affinché la candidatura possa essere valutata nella sua interezza.

La Scheda Progetto dovrà essere contenuta in massimo 15 pagine (raccomandiamo il rispetto di questo limite), con una dimensione complessiva non superiore ai 5 MB. Qui sarà possibile inserire immagini e grafici di piccole dimensioni, elenchi puntati e tutto ciò che si ritiene utile per veicolare l’idea progettuale.
Eventuali elementi grafici aggiuntivi e di grandi dimensioni possono essere inseriti come allegati all’interno della richiesta sul Portale ROL (sezione “Documenti”, “Allegati di Candidatura”).

Si segnala che le sezioni da compilare sul Portale ROL prevedono un limite massimo di caratteri HTML, i quali non corrispondono al numero di caratteri di un testo puro (non formattato). Si consiglia perciò di non copiare e incollare il testo Word all’interno del Portale.

CONTATTI
Per esigenze di chiarimento in merito ai contenuti della scheda è possibile contattare l’Ufficio Sviluppo della Fondazione via e-mail a consulenza.bandi@fondazionecariverona.org (specificando nell’oggetto “Bando Facciamo Spazio! Giovani, luoghi e comunità in azione”), oppure dal lunedì al venerdì dalle 11.00 alle 13.00 ai numeri 045/8057357 – 7344 - 7305.

Per eventuali chiarimenti legati alle terminologie dei bandi è possibile consultare il Glossario di Fondazione disponibile nel sito internet. 

CONTENUTI PROGETTUALI

	1. TITOLO PROGETTO

	




	2. ENTE PROPONENTE o CAPOFILA

	




	3. SINTESI DELLA PROPOSTA
Illustrare in modo chiaro, sintetico e coerente la visione complessiva della proposta, evidenziando gli elementi distintivi dell'intervento (obiettivi, partenariato, area territoriale di riferimento, ipotesi strategica e cambiamento atteso). Max 2.000 caratteri

	




	4. COERENZA CON LA LINEA PRESCELTA ED EVENTUALI INTEGRAZIONI CON LA LINEA A)

Motivare la coerenza della proposta con la linea di intervento prescelta, evidenziando perché tale linea rappresenta la dimensione prevalente del progetto. Qualora la proposta integri elementi riconducibili all’altra linea della Call, descriverne sinteticamente la funzione, chiarendo in che modo tali elementi rafforzano il modello progettuale complessivo e non costituiscono componenti accessorie o meramente formali. Max 1.500 caratteri.

	




	5. ELEMENTI DI INNOVATIVITÀ RISPETTO ALL’OFFERTA ESISTENTE
Evidenziare in che modo le attività, i servizi o il modello gestionale proposti si differenziano e aggiungono valore rispetto a quanto già presente sul territorio. Illustrare gli elementi di novità, le risposte a bisogni locali finora insoddisfatti e l'introduzione di pratiche sperimentali o formati ibridi capaci di attrarre le nuove generazioni. Max 2.000 caratteri

	




	6. ANALISI DEL CONTESTO E DEI BISOGNI
Partendo da un quadro generale, descrivere il contesto territoriale di riferimento con un'analisi puntuale dell'ambiente socioeconomico. Identificare i punti di forza del territorio su cui il progetto può far leva e le principali fragilità e bisogni a cui si intende rispondere. Specificare l'integrazione con altri piani o programmi esistenti. Max 3.500 caratteri

	




	7. OBIETTIVI E PROSPETTIVE DI CAMBIAMENTO PERSEGUITO
Definire l'Obiettivo Generale (OG) e gli Obiettivi Specifici (OS) del progetto, mettendoli in relazione alle finalità del bando. Descrivere gli effetti che si intendono generare sui destinatari e sulle destinatarie e il cambiamento di lungo periodo sul territorio. Max 3.500 caratteri

	Obiettivo Generale (OG):

	Obiettivi Specifici (OS):

OS1: 
OS2:
OSn: 

	Cambiamento perseguito nel contesto di riferimento:





	8. PARTENARIATO DI PROGETTO (SE PRESENTE)
Indicare i partner formali per la realizzazione del progetto, per il raggiungimento degli obiettivi e per la sua sostenibilità. Per ciascuno di essi specificare l’unità di lavoro in cui interviene (WP), in coerenza con quanto indicato al punto 11 “Piano operativo di dettaglio”.

	· [bookmark: _wuerdzw27uhp]Denominazione:
· Unità di lavoro in cui agisce (WP):
· Breve descrizione dell’esperienza e delle competenze specifiche apportate:
· Risorse umane e/o economiche che mette a disposizione: 

	· Denominazione:
· Unità di lavoro in cui agisce (WP):
· Breve descrizione dell’esperienza e delle competenze specifiche apportate:
· Risorse umane e/o economiche che mette a disposizione:

	Denominazione:
Unità di lavoro in cui agisce (WP):
Breve descrizione dell’esperienza e delle competenze specifiche apportate:
Risorse umane e/o economiche che mette a disposizione:




	9. RETE E/O ALLEANZE TERRITORIALI COINVOLTI O CHE SI VOGLIONO COINVOLGERE A VARIO TITOLO
Compilare la seguente tabella per ciascun soggetto (c.d. “soggetti della rete”) che, per modalità o livello di intensità di coinvolgimento, non rientra nel partenariato formalizzato, ma partecipa al progetto e concorre alla sua realizzazione, avendo sottoscritto la lettera di adesione.
Si chiede inoltre di indicare e descrivere anche gli enti, le organizzazioni, i gruppi informali o gli altri soggetti che non risultano ancora coinvolti nella rete progettuale, ma che si intendono ingaggiare nel corso dello sviluppo del progetto, specificando chiaramente lo stato del coinvolgimento e le modalità previste di attivazione.
La compilazione dovrà avvenire con particolare attenzione agli enti di protagonismo giovanile, attivismo, gruppi informali o soggetti assimilabili.

	Denominazione



	Tipologia (ETS, Coop, Impresa sociale, azienda, gruppo informale, etc.)
	Coinvolto / da coinvolgere

	Per quali motivi sono interessanti per il progetto? Quali risorse potranno apportare al progetto (conoscitive, di rete, tecniche, altro)?

	Realtà x
	
	
	

	Realtà y
	
	
	

	Realtà …
	
	
	




	10. DESTINATARI DI PROGETTO
In questa sezione descrivere quali-quantitativamente il target dei destinatari diretti a cui il progetto si rivolge e i bisogni ai quali l’intervento intende rispondere. Max 2.000 caratteri

	




	11. PIANO OPERATIVO DI DETTAGLIO 
Si raccomanda di descrivere tutte le attività previste, incluse le fasi di preparazione, implementazione e valutazione del progetto, in coerenza con quanto riportato nell’Allegato di Progetto “Piano dei Costi e Cronoprogramma”.
È obbligatorio l’inserimento nel piano operativo anche di una specifica attività dedicata alla governance di progetto per la cura e al mantenimento delle relazioni tra i soggetti che compongono la rete di partenariato e/o l’organizzazione interna. 
Il piano operativo di progetto andrà strutturato in “unità di lavoro - work packages” (WPs) con indicazione sintetica:
a) delle attività corrispondenti;
b) dei relativi risultati attesi misurabili (output);
c) delle risorse economiche assegnate;
d) delle tempistiche di realizzazione;
e) dei partner operativamente coinvolti in ciascuna WP.

	WP GOVERNANCE [obbligatoria]

	Breve Descrizione del WP:
Attività progettuali:
- 
-

	Risultati attesi (output): 

	Risorse economiche:

	Partner operativi coinvolti:

	Elementi descrittivi: [Descrivere la struttura di governance del progetto e il modello di funzionamento della stessa, avendo cura di indicare i processi e i meccanismi di coordinamento che regolano le decisioni e le interazioni tra i soggetti coinvolti, le modalità di comunicazione interna, i processi decisionali e di risoluzione dei conflitti. Si chiede di evidenziare come la governance riesca ad assicurare una gestione coordinata della rete di partenariato in modo tale che tutte le parti collaborino in modo efficace verso gli obiettivi comuni del progetto.] 

	WP1 [titolo]

	Breve Descrizione del WP:
Attività progettuali 
1.1
1.2

	Risultati attesi (output):

	Risorse economiche:

	Timing di realizzo: 

	Partner operativi coinvolti:

	WP2 [titolo]

	Breve Descrizione del WP:
Attività progettuali:
2.1
2.2

	Risultati attesi (output):

	Risorse economiche:

	Timing di realizzo: 

	Partner operativi coinvolti:




	12. ESPERIENZA VALUTATIVA E RISORSE DEDICATE AL MEAL (MONITORAGGIO E VALUTAZIONE)
Descrivere la vostra esperienza in ambito di monitoraggio e valutazione d'impatto. Se presenti, indicate le risorse umane dedicate al MEAL (Monitoring, Evaluation, Accountability, Learning) all'interno dell'organizzazione.
Indicate, ad esempio: se e come avete già condotto processi valutativi (metodologie usate, attori coinvolti, uso dei risultati); chi si occupa internamente di monitoraggio e valutazione (ruoli, tempi dedicati, competenze); eventuali strumenti o sistemi già in uso; le principali difficoltà incontrate. 
La presente sezione ha finalità conoscitiva e non sostituisce il piano di monitoraggio e valutazione, che sarà sviluppato dopo la selezione nell’ambito del percorso accompagnato dalla Fondazione. L’assenza di esperienze valutative strutturate non costituisce di per sé elemento ostativo, purché l’ente dimostri consapevolezza del cambiamento perseguito e disponibilità a partecipare al percorso di monitoraggio e valutazione promosso dalla Fondazione.
Max 1.000 caratteri

	





	13. SPAZIO COINVOLTO E TITOLARITÀ DEL BENE
Elencare gli immobili/spazi aperti interessati dall’intervento, indicando la localizzazione, descrivendone le caratteristiche fisiche, la precedente funzione e specificando durata e motivo di non utilizzo o sottoutilizzo. Motivare la scelta del luogo/i oggetto della rigenerazione, evidenziandone il valore identitario e/o strategico per il territorio e la comunità. Specificare chiaramente il titolo giuridico di godimento (proprietà, comodato, locazione, concessione pubblica, o accordo vincolante) e la sua durata. Max 3.000 caratteri

	




	14. INTERVENTO STRUTTURALE SU IMMOBILI E/O AREE (se presente)
Fornire una descrizione dettagliata dell’intervento strutturale, specificando tipologia di opere, superfici interessate (mq), stato della progettazione e tempi di realizzazione.
Evidenziare il ruolo degli spazi (aperti, coperti e/o chiusi) all’interno della strategia complessiva di rigenerazione, chiarendo come la configurazione fisica supporti la pluralità di funzioni e il raggiungimento degli obiettivi previsti. Allegare alla candidatura on line piante e fotografie dell’immobile. Max 3.000 caratteri

	




	15. MODELLO DELLO SPAZIO (funzionale, gestionale, organizzativo ed economico)
Descrivere in modo integrato la visione e il funzionamento dello spazio: la dimensione funzionale (palinsesto di attività e servizi ibridi per i e le giovani), il modello gestionale (modalità di accesso e criteri di utilizzo da parte dei giovani e della comunità, processi di co-gestione attiva under 35) e la strategia economica volta a garantire la sostenibilità finanziaria e la copertura dei costi oltre il periodo di finanziamento della Fondazione. Max 4.000 caratteri

	




	16. TEAM DI PROGETTO DELLO SPAZIO
Descrivere la composizione del team di lavoro dedicato al progetto e allo Spazio, specificando i ruoli chiave, le responsabilità e le competenze principali dei membri del gruppo.
Max 1.500 caratteri

	




	17. COINVOLGIMENTO DELLA COMUNITÀ E PROTAGONISMO GIOVANILE
Descrivere la strategia di partecipazione e il percorso di co-progettazione (già avviato o previsto), specificando gli attori coinvolti e le modalità di confronto adottate per la definizione della proposta. All'interno di questo quadro, dettagliare in modo concreto come le e i giovani under 35 saranno coinvolti attivamente non solo come beneficiari, ma come protagonisti. Illustrare, infine, le strategie previste per favorire il dialogo e lo scambio tra generazioni. Max 3.000 caratteri

	



[bookmark: _qd5osbp1kvch]
	18. [bookmark: _pdze32a7jie2]ELEMENTI DESCRITTIVI DEL PIANO ECONOMICO
La sezione può essere utilizzata per fornire elementi descrittivi e di ulteriore approfondimento rispetto ai dati forniti nell’Allegato di Progetto “Piano dei Costi e Cronoprogramma” e serve per descrivere e far comprendere la coerenza tra azioni condotte e relativi oneri e il complessivo rapporto tra costi previsti e benefici ottenibili. Potrà, inoltre, essere approfondito anche l’eventuale stanziamento di ulteriori risorse finanziarie, oltre al cofinanziamento obbligatorio, a sostegno del progetto candidato. Max 3.000 caratteri.

	· COSTI STIMATI PER INTERVENTI STRUTTURALI (se presenti)
Indicare una stima dei costi previsti per gli interventi di ristrutturazione dei luoghi, utilizzando il campo Descrizione per dettagliare adeguatamente la composizione delle stime e le attività previste.


	· COSTI STIMATI PER BENI STRUMENTALI (se presenti) 


	
· COSTI STIMATI PER AZIONI IMMATERIALI
Indicare una stima dei costi previsti per la realizzazione delle attività del Progetto (ascolto e coinvolgimento della comunità e dei giovani, comunicazione, gestione dello spazio, altro)





	19. PROSPETTIVA DI SOSTENIBILITÀ ECONOMICA E DI SVILUPPO
Descrivere come si intende sviluppare il modello dello spazio per renderlo sostenibile nel tempo, oltre il periodo di finanziamento. Illustrare in modo specifico come si immagina sarà composto il funding mix a regime e con quali % delle singole voci sul totale delle entrate. Max 3.000 caratteri

	




	20. ELEMENTI DI RISCHIO E PUNTI DI DEBOLEZZA
Descrivere sinteticamente i principali fattori di rischio (interni o esterni) e le vulnerabilità che potrebbero ostacolare lo sviluppo dello spazio e il corretto svolgimento delle attività. Max 3.000 caratteri
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