
IL SINDACO
piazza Duomo, 1 - 32100 Belluno 
PEC – belluno.bl@cert.ip-veneto.net

Belluno, 26 maggio 2023
Prot.Gen. n. 25684/2023

Preg.mo Signor Presidente
di FONDAZIONE CARIVERONA
prof. Alessandro Mazzucco
37121 VERONA
pec: segreteria@cert.fondazionecariverona.org

e p.c.
Il Sindaco di Feltre
Il Sindaco di Pieve di Cadore
S.E. Vescovo di Belluno-Feltre

OGGETTO: Comunicazione  per  i  soggetti  designanti  i  componenti  il  Consiglio  Generale  di
Fondazione Cariverona.

Egregio Presidente,
in  riferimento  alla  comunicazione  della  S.V.  del  4  maggio  u.s.,  in  merito  all'oggetto,  si

comunica che l'Amministrazione comunale di Belluno, sentiti anche gli altri soggetti chiamati a designare i
componenti del Consiglio Generale, precisa che ritiene adeguato l'attuale assetto di rappresentatività degli
enti in quanto rispecchia l'originaria ripartizione dei fondi e che i soggetti designati siano stati rappreentativi
del territorio e degli interessi sociali sottesi all’attività istituzionale della Fondazione.

Inoltre ritiene utile precisare che l’attuale formula prevista dallo statuto e dai regolamenti in
essere, ben rispecchi la rapresentanza dell’intero territorio provinciale e ritiene che la storia degli anni passati
e fino ad oggi, possa essere una valida prova dell’attenzione con la quale i soggetti oggi chiamati a designare
i componenti del Consiglio Generale hanno risposto in modo adeguato, competente e rappresentativo agli
interessi e alle richieste dell’intero territorio e non del solo ente da essi rappresentato e in totale indipendenza
dall’ente stesso che li ha nominati.

Anche per quano attiene all’attuale assetto della “rappresentanza” questo Comune esprime il
proprio parere teso al mantenimento dello stato in essere e sostiene che il numero di ventuno membri ben
risponda alle esigenze espresse dallo Statuto e dal Regolamento della Fondazione.

Nel rimanere a disposizione per un ulteriore confronto, come anche anticipato nella Sua stessa
lettera, si porgono distinti saluti.
                         per il Sindaco
          Il Vice Sindaco del Comune di Belluno
     Paolo GAMBA
      (documento firmato digitalmente)
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di FONDAZIONE CARIVERONA
prof. Alessandro Mazzucco
37121 VERONA
pec: segreteria@cert.fondazionecariverona.org 

e p.c.
Il Sindaco di Belluno
Il Sindaco di Pieve di Cadore
S.E. Vescovo di Belluno-Feltre

OGGETTO: Comunicazione  per  i  soggetti  designanti  i  componenti  il  Consiglio  Generale  di
Fondazione Cariverona.

Egregio Presidente,
in  riferimento  alla  comunicazione  della  S.V.  del  4  maggio  u.s.,  in  merito  all'oggetto,  si

comunica che l'Amministrazione comunale di Feltre, sentiti anche gli altri soggetti chiamati a designare i
componenti del Consiglio Generale, precisa che ritiene adeguato l'attuale assetto di rappresentatività degli
enti in quanto rispecchia l'originaria ripartizione dei fondi e che i soggetti designati siano stati rappreentativi
del territorio e degli interessi sociali sottesi all’attività istituzionale della Fondazione.

Inoltre ritiene utile precisare che l’attuale formula prevista dallo statuto e dai regolamenti in
essere, ben rispecchi la rappresentanza dell’intero territorio provinciale e ritiene che la storia degli  anni
passati e fino ad oggi, possa essere una valida prova dell’attenzione con la quale i soggetti oggi chiamati a
designare  i  componenti  del  Consiglio  Generale  hanno  risposto  in  modo  adeguato,  competente  e
rappresentativo agli interessi e alle richieste dell’intero territorio e non del solo ente da essi rappresentato e in
totale indipendenza dall’ente stesso che li ha nominati.

Anche per quanto attiene all’attuale assetto della “rappresentanza” questo Comune esprime il
proprio parere teso al mantenimento dello stato in essere e sostiene che il numero di ventuno membri ben
risponda alle esigenze espresse dallo Statuto e dal Regolamento della Fondazione.

Nel rimanere a disposizione per un ulteriore confronto, come anche anticipato nella Sua stessa
lettera, si porgono distinti saluti.

IL SINDACO
Viviana Fusaro

(documento firmato digitalmente)
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32032 Feltre (BL)
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U.O.C. AFFARI GENERALI  

Titolo VIII 6.1 

 

 

Egr. Sig. Presidente  
FONDAZIONE CARIVERONA 

Prof. Alessandro Mazzucco 

Via Forti 3A 
37121 VERONA 

PEC: segreteria@cert.fondazionecariverona.org 

 
 

       
 

Oggetto:  Riscontro Vs. comunicazione del 04/05/2023 per i soggetti designanti i componenti il 

Consiglio Generale di Fondazione Cariverona. 

 

 

In riscontro alla Vs. nota pervenuta al prot. n.38467 del 05/05/2023, si comunica quanto 

segue. 

 

Considerando le finalità perseguite dalla Fondazione Cariverona e visto il “Documento di 

Programmazione Pluriennale 2023 – 2025” della stessa, si evidenzia che gli ambiti di 

intervento e programmatici della Fondazione (individuati in Ambiente, Persone, Comunità) 
sono anche gli ambiti di interesse e di azione dell’Azienda ULSS. Essa può offrire una 

specifica competenza in ciascuno degli stessi. 

L’ambito territoriale dell’Azienda ULSS n. 7 Pedemontana, in particolare, comprende 55 

Comuni, di cui 23 afferenti al Distretto 1 Bassano e 32 afferenti al Distretto 2 Alto 

Vicentino, con popolazione residente pari a 365.923 abitanti. 

L’ULSS 7 Pedemontana nel proprio Atto aziendale delinea all’art. 2.1 la propria missione, i 

valori e la visione:  

“La missione dell’azienda consiste nel rispondere alla domanda di salute della comunità, 

erogando prestazioni di assistenza sanitaria, socio-sanitaria e sociale così come definito 

dalla programmazione regionale, secondo principi di buon andamento dell’amministrazione 
e orientando la propria organizzazione e attività sui bisogni della persona, sull'integrazione 

tra servizi sanitari e la comunità locale e sullo sviluppo di percorsi diagnostici terapeutici 

volti a garantire appropriatezza, efficacia, efficienza ed equità nel trattamento e nell’accesso 

ai servizi.  

I valori che ispirano l'azione dell’azienda sono la tutela della salute quale bene collettivo ed 

individuale e l'equità ed universalità di accesso dei cittadini ai servizi socio-sanitari.  

La visione dell'azienda consiste nell'essere e voler essere parte di un sistema diffusamente 

orientato al miglioramento continuo della qualità dell'assistenza per soddisfare bisogni 

sempre più complessi dei cittadini, avvalendosi dell'evoluzione delle tecniche e delle 

conoscenze. La risposta ai bisogni di salute non può prescindere dalla riprogettazione delle 

modalità di offerta e di erogazione dei servizi, da realizzare attraverso la definizione di 
percorsi assistenziali innovativi finalizzati a garantire la continuità delle cure, l'integrazione 

degli operatori e dei servizi e un utilizzo appropriato ed equo delle risorse”. 

I principi di azione, individuati dall’art. 2.3, sono i seguenti: 

mailto:protocollo.aulss7@pecveneto.it
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“L'assistenza è la competenza fondamentale dell’azienda, essa deve essere prestata con 

continuità e secondo criteri di integrazione organizzativa e multidisciplinare. La centralità 

della persona e l'umanizzazione dell'assistenza sono principi imprescindibili; l'attenzione ai 

diritti della persona comprende la valutazione di tutti i bisogni fisici, psicologici, 
intellettuali e spirituali. La pratica professionale e clinica deve essere guidata dalle più 

aggiornate tecniche e procedure per le quali si disponga di provata evidenza per assicurare 

gli standard più elevati e secondo criteri di appropriatezza. La formazione continua del 

personale è strumento di miglioramento dell’assistenza e deve essere finalizzata 

all’accrescimento del capitale umano dell’azienda e all’incremento/aggiornamento delle 

conoscenze e competenze.” 

Le Aziende ULSS intersecano i bisogni di tutta la popolazione dei territori considerati. 

Attraverso l’erogazione dei propri servizi intercettano i bisogni di cure sanitarie e di 

intervento sociale di tutta la popolazione nel territorio di pertinenza. Le Aziende 

intervengono sulla salute pubblica e nella medicina preventiva e riabilitativa. Tramite le 
attività distrettuali, sono in grado di evidenziare le problematiche e le criticità sanitarie e 

sociali trasversali su territori comprendenti più Comuni (es. cure primarie, 

infanzia/adolescenza/famiglia, disabilità e non autosufficienza, salute mentale, dipendenze). 

Le ULSS hanno competenze in materia di attività economiche, tramite le funzioni svolte dal 

Dipartimento di Prevenzione (es. servizi di prevenzione, sicurezza e igiene degli ambienti 

di lavoro, igiene degli alimenti e nutrizione). Inoltre vigilano sugli aspetti ambientali 

(servizio di salute e ambiente, servizi veterinari). 

Vi è una proficua collaborazione tra l’Azienda ULSS 7 Pedemontana e le associazioni 

locali di volontariato, in una visione globale di prevenzione e salvaguardia della salute dei 

cittadini e dello sviluppo equilibrato di tutte le dimensioni dell’essere umano 

Le Aziende Sanitarie sono state coinvolte in maniera prioritaria durante la pandemia da 
Covid-19, riuscendo a trovare – in una situazione eccezionale - soluzioni organizzative 

complesse per la totalità della popolazione. 

Concludendo, si ritiene che le Aziende ULSS dei territori di attività della Fondazione 

Cariverona siano in grado di essere rappresentative del territorio e degli interessi sottesi 

all’attività istituzionale della medesima Fondazione. 

Si conferma pertanto la necessità di mantenere il rappresentante designato dalle ULSS delle 

province di Vicenza e Belluno, e cioè l’Azienda ULSS 1 Dolomiti, l’Azienda ULSS 7 

Pedemontana e l’Azienda ULSS 8 Berica. 
 

Distinti saluti. 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

              Dott. Carlo Bramezza 

 

 

 

 

 

Il presente documento è firmato digitalmente secondo la normativa vigente 

 

 

 

 

 

 

 

 
Responsabile del Procedimento: Dott. Cristiano Galizian) 
Referente per la pratica: dott.ssa Maria Luisa Andreatta (Tel: 0445/389482; e-mail: segreteria.affarigenerali@aulss7.veneto.it) 
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Prot. n. 32/2023 

 
 

Spett.le FONDAZIONE CARIVERONA 

In persona del Presidente prof. ALESSANDRO MAZZUCCO 

37121 Verona 

Pec: segreteria@cert.fondazionecariverona.org 

 

oggetto: comunicazione per la composizione del Consiglio Generale di Fondazione Cariverona  

 

Egregio Presidente, 

nel ringraziare Lei e codesta Fondazione di cui ha la responsabilità per il valore espresso nel nostro 

territorio e apprezzando l’iniziativa di verifica comunicataci con lettera del 4 maggio c.a., riteniamo 

che, in vista del rinnovo indicato, la rappresentatività che il nostro territorio esprime con le realtà e 

i soggetti già coinvolti, sia da ritenere un dato positivo a cui dare ulteriormente riconoscimento in 

rapporto all’attività istituzionale della Fondazione. 

Esprimiamo, pertanto, parere favorevole al mantenimento dell’attuale status organizzativo-

partecipativo. 

Si resta a disposizione per eventuali chiarimenti o confronti porgendo distinti saluti 

 

Belluno, 26 maggio 2023 
 
        + Renato Marangoni 
 
 




