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PREMESSA  
Il Documento di Programmazione Annuale (DPA) 
2024 si colloca all’interno della cornice delineata 
nel Documento di Programmazione Pluriennale 
(DPP) 2023-2025. I 3 Obiettivi strategici, 
con le relative specifiche Finalità e le 3 Priorità 
trasversali, rappresentano pertanto il riferimento 
anche del programma esecutivo 2024.
Con il Documento di Programmazione Annuale, 
la Fondazione identifica le risorse che verranno messe 
a disposizione per l’attività di istituto 
nel successivo esercizio e le linee operative 
con i relativi strumenti di intervento che verranno 
implementate in corso d’anno. 
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Protezione
e cura dell’ambiente

e valorizzazione
dei territori

Valorizzazione del capitale
umano e promozione 

di opportunità a favore 
dei giovani

Innovazione sociale,
benessere, qualità della vita

per la promozione di comunità 
inclusive e coese

AMBIENTE PERSONE COMUNITÀ

Sviluppo
e rafforzamento

delle competenze

Sperimentazione,
buone pratiche

e conoscenza condivisa

Reti
ed alleanze territoriali

Il DPA risponde alle seguenti domande:

QUANTO?
Risorse a disposizione per il nuovo programma
operativo

COSA?
Quali azioni verranno realizzate per raggiungere
gli obiettivi strategici

COME?
Quali strumenti verranno adottati per 
implementare il programma operativo

1

2

3
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RISORSE PER L’ATTIVITÀ
ISTITUZIONALE
Le stime formulate sulla base dei dati disponibili 
a settembre 2023 - che tengono conto anche della 
cessione di immobili detenuti con finalità istituzionali 
che dovrebbero perfezionarsi entro la fine dell’anno o 
nei primi mesi dell’esercizio 2024 - confermano risorse 
da dedicare alle attività di Istituto per complessivi 
25 milioni di euro, che di fatto salgono a 27,8 milioni 
di euro se si computano anche le somme derivanti 
dal credito di imposta riconosciuto per il versamento 
delle quote del Fondo Repubblica Digitale e del Fondo 
povertà educativa minorile registrati ad incremento 
del Fondo per le Erogazioni. Le disponibilità 
indicate, che troveranno definitiva conferma con la 
chiusura dell’esercizio e l’approvazione del Bilancio, 
rappresentano un obiettivo erogativo in aumento 

del 25% rispetto alle risorse messe a disposizione 
nel precedente esercizio e previste nel DPP 
2023-2025, pari a 20 milioni di euro. Il Fondo 
Stabilizzazione delle Erogazioni, a presidio della 
capacità erogativa prospettica della Fondazione, si 
conferma stabile e capiente per 218,3 milioni di euro.
Nello specifico le risorse disponibili sono destinate a:
• i 3 Obiettivi strategici per complessivi 

17,78 milioni (71,1% del totale disponibile);
• iniziative trasversali ai 3 Obiettivi strategici per 

complessivi 2,6 milioni (10,4% del totale disponibile);
• progetti pluriennali e ricorrenti per complessivi 

1,8 milioni (7,3% del totale disponibile);
• altri accantonamenti per complessivi 

2,8 milioni (11,2% del totale disponibile).



7Documento di Programmazione Annuale 2024

RIPARTO
DISPONIBILITÀ 2024

Risorse
2024

Incidenza %
su totale Risorse

1.  Protezione, Cura dell’Ambiente 
e valorizzazione dei Territori 5.250.000 21,0%

2.  Valorizzazione del Capitale Umano 
e promozione di opportunità per i giovani 6.660.000 26,6%

3.  Innovazione Sociale Ben-essere, Qualità della Vita 
per la promozione di Comunità Inclusive e Coese 5.870.000 23,5%

Totale risorse allocate agli Obiettivi strategici 17.780.000 71,1%

Iniziative trasversali (Fondo ex art. 1, comma 44 L. 178/20)* 2.600.000 10,4%

Risorse destinate a progetti pluriennali e ricorrenti 1.824.634,8 7,3%

Altri Stanziamenti: 2.795.365,2 11,2%

Fondo Interventi culturali diretti 600.000 2,4%

Fondo Urgenti Iniziative Umanitarie 500.000 2,0%

Fondo Iniziative dirette 1.695.365,2 6,8%

di cui sostegno Fondazioni lirico e teatrali 700.000 2,8%

TOTALE COMPLESSIVO 25.000.000 100%

La distribuzione indicata tiene conto degli impegni 
relativi ad iniziative, anche nazionali (Fondo povertà 
educativa minorile e Fondo Repubblica Digitale), 
già programmate e delle risorse che annualmente 

la Fondazione assicura alla strumentale Teatro Ristori 
S.r.l., ente gestore dell’omonimo teatro veronese,
per la relativa programmazione culturale 
ed educational (i.e. progetti pluriennali e ricorrenti).

(*) importo calcolato su dati riferiti al 30 settembre 2023, soggetto a eventuali revisioni.
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(*) Gli importi indicati fanno esclusivo riferimento all’apporto di nuove risorse. La quota di competenza 2024 destinata al Fondo 
povertà educativa minorile ammonta a complessivi euro 972.943,47 coperti per euro 729.707,60 dall’utilizzo/cessione del relativo 
credito di imposta (75% del totale versato), per euro 124.026,42 convogliando il 21% delle risorse impegnate per la Fondazione
con il Sud e per euro 119.209,45 dall’apporto di nuove risorse. 
La quota 2023 riservata al Fondo Repubblica Digitale ammonta a complessivi euro 2.781.701,56 coperti per euro 2.086.276,17 
dall’utilizzo/cessione del credito di imposta (75% del totale versato) e per euro 695.425,39 dall’apporto di nuove risorse. 
La quota destinata alla Fondazione con il Sud pari a complessivi euro 590.602 trova copertura in fondi a suo tempo 
già accantonati e non ancora utilizzati. Nel 2024 non è pertanto previsto l’impegno di nuove risorse.

IMPEGNI PLURIENNALI 
ED INIZIATIVE RICORRENTI

Settore
di riferimento

Risorse
vincolate

Teatro Ristori - programma culturale Arte, attività 
e beni culturali 560.000

Totale settore Arte, attività e beni culturali 560.000

Filiera Futura quota associativa 2024 Sicurezza alimentare 
e agricoltura di qualità 10.000

Totale settore Sicurezza alimentare e agricoltura di qualità 10.000

Teatro Ristori – programma educational Educazione istruzione 
e formazione 240.000

Fondo Repubblica Digitale (*) Educazione istruzione 
e formazione 695.425,39

Totale settore Educazione, istruzione e formazione 935.425,39

Fondo povertà educativa minorile (*) Volontariato, filantropia 
e beneficenza 119.209,45

Progetto Prima le Mamme e i Bambini: 
persone e competenze – seconda annualità

Volontariato, filantropia 
e beneficenza - 
Solidarietà Internazionale

200.000

Totale settore Volontariato, filantropia e beneficenza 219.209,45

TOTALE COMPLESSIVO 1.824.634,84
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GLI STRUMENTI DI AZIONE 
E DI INTERVENTO
Sostenere e promuovere lo sviluppo dei propri territori 
di riferimento richiede la capacità di interpretare 
un ruolo multiforme: non solo erogatore di risorse 
economiche, ma anche quello di facilitatore 

di opportunità, relazioni ed alleanze territoriali, 
di soggetto capace di rafforzare e mettere a sistema 
competenze, esperienze e buone pratiche.

CAPACITY BUILDING
Con l’attività di capacity building, correlate o meno a bandi promossi, la Fondazione si preoccupa di erogare 
non solo risorse economiche ma anche competenze tecniche, manageriali e gestionali con l’obiettivo di rafforzare 
il livello di preparazione degli enti e dei propri territori di riferimento.

BANDI
I bandi e le procedure di pubblica candidatura rappresentano gli strumenti privilegiati per l’attuazione 
delle linee di programmazione garantendo in questo modo la massima trasparenza ed accessibilità alle 
opportunità che la Fondazione riserva ai propri territori. 

PROGETTUALITÀ DI INIZIATIVA
Con le Progettualità di iniziativa diretta, attuate anche per il tramite di partner qualificati presenti 
nel territorio, la Fondazione sviluppa progetti o programmi culturali, educational, di welfare ideati in house 
e per i quali mantenere un costante presidio di governace. 
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Le iniziative e le proposte formulate, 
indipendentemente dallo strumento adottato, 
rappresentano anche un’occasione di ascolto, 
dialogo, relazione con i territori e i diversi attori 

in essi presenti: possono nutrire e allargare la visione 
della Fondazione, aprire a prospettive di nuovi 
interventi o ad una migliore e più puntuale definizione 
dei programmi operativi in essere. 

ANALISI E APPROFONDIMENTI
L’attività di analisi ed approfondimento strutturato di uno specifico tema rappresenta un ulteriore 
strumento di sviluppo dell’attività istituzionale della Fondazione. Un’azione di progettazione preliminare, 
funzionale a identificare e comprendere i bisogni dei territori, a delineare le possibili linee di intervento 
e gli strumenti più efficaci per implementarle. 

LABORATORI DI COPROGETTAZIONE
Stimolare la progettazione condivisa mettendo a fattor comune le energie e le potenzialità proprie dei 
diversi attori presenti sul territorio è un’altra modalità con cui la Fondazione interpreta la propria mission 
istituzionale. Costruire convergenza e sinergia attorno ad una sfida sociale provando a tracciare risposte 
originali ed innovative.
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LA PIANIFICAZIONE
DELL’ATTIVITÀ EROGATIVA 
PER L’ESERCIZIO 2024

LE AZIONI 2024 PER GLI OBIETTIVI STRATEGICI

Nei paragrafi successivi vengono illustrate
le principali linee programmatiche attuate con
le risorse che si renderanno disponibili con la chiusura 
dell’esercizio, per ciascuno dei tre Obiettivi strategici, 
evidenziando le modalità di intervento previste e le 
risorse assegnate. Ulteriori iniziative, in coerenza
con le finalità e gli ambiti individuati nel Documento 
di Programmazione Pluriennale 2023-2025, potranno 
essere promosse anche in corso d’anno sulla base
di disponibilità di risorse provenienti dal Fondo 
iniziative dirette o da altre fonti.
Vale la pena sottolineare come le iniziative collocate 
all’interno di uno specifico Obiettivo strategico siano 
spesso ideate in modo da attivare azioni sinergiche
e multidimensionali capaci di estendere la propria 
azione anche a favore degli altri Obiettivi strategici. 
In particolare, l’attenzione riservata alle nuove 
generazioni e l’attivazione del protagonismo 
giovanile, oltre a rappresentare una specifica finalità 
dell’Obiettivo dedicato al Capitale Umano, troverà 
una particolare declinazione nelle diverse iniziative 

e nei bandi promossi dalla Fondazione nel corso del 
2024. Così come successo per gli esercizi precedenti, 
anche il 2024 eredita alcuni programmi impostati nel 
precedente anno e allo stesso tempo propone iniziative 
che potranno trovare concreta e piena realizzazione 
anche negli esercizi successivi. La programmazione 
della Fondazione, seppur ritmata da una cadenza 
annuale, va infatti letta e conseguentemente 
interpretata con uno sguardo ampio che abbraccia un 
arco temporale necessariamente pluriennale.
La Fondazione in corso d’anno sarà quindi impegnata 
nell’accompagnare, con il supporto di Advisor tecnici, 
l’avvio di alcune Comunità Energetiche Rinnovabili, 
selezionate con il bando CER promosso nel 2023.  
Sempre nel corso del 2024 troverà sviluppo la nuova 
edizione del programma Upskill, approvata nel 2023, 
con l’obiettivo di favorire attraverso le dinamiche 
tipiche dell’innovazione collaborativa l’incontro tra le 
esigenze di innovazione delle piccole e medie imprese 
dei territori e la visione creativa di team di studenti 
degli Istituti Tecnici Superiori.
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COSTRUIRE FUTURO - 3°FASE
Nel 2024 proseguirà il percorso Costruire Futuro – Azione Emblematica 2022 – con lo sviluppo della Fase 3 che 
consentirà alle 16 Agende Strategiche, elaborate con le dinamiche tipiche della co-programmazione, di avviare una prima 
fase esecutiva e di iniziare un percorso di progressiva messa a terra. A questa ulteriore fase di Costruire il Futuro vengono 
dedicate nuove risorse di competenza 2024 per un importo di 2,0 milioni di euro, portando la dotazione complessiva 
a 2,85 milioni. La Fondazione conferma quindi l’intenzione di seguire nel tempo le Strategie locali sviluppate, 
favorendo l’innesco della loro traduzione in interventi concreti sui territori ed accompagnandole nella loro progressiva 
implementazione attraverso diversificate forme di affiancamento, non solo o non esclusivamente di tipo economico.

A fianco delle azioni dedicate a ciascun Obiettivo 
strategico, la Fondazione riserva la dotazione delle 
risorse del Fondo ex art.1, comma 44 L. 178/2020, 

stimate in 2,6 milioni di euro, a iniziative che 
abbracciano e interpretano trasversalmente 
i 3 Pilastri della programmazione strategica.

1

OLIMPIADI E PARAOLIMPADI 2026 - INCLUSIONE, SOSTENIBILITÀ, COMPETENZE
Le Olimpiadi e Paraolimpiadi Invernali di Milano-Cortina possono diventare occasioni per innescare riflessioni
e successive azioni su temi rilevanti per lo sviluppo dei territori: inclusione, sostenibilità, accoglienza, nuove 
competenze. La Fondazione riserva quindi una dotazione economica – pari a complessivi euro 600.000 - per 
l’attivazione di alcune significative progettualità che in vista del «grande evento 2026» sappiano portare un valore 
sostenibile e duraturo per il territorio di riferimento.

2

AMBIENTE PERSONE COMUNITÀ

AZIONI TRASVERSALI AI 3 OBIETTIVI STRATEGICI
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Ambiente

OBIETTIVO STRATEGICO PROTEZIONE,  
CURA DELL’AMBIENTE E VALORIZZAZIONE DEI TERRITORI

«L’impegno della Fondazione mette al centro la tutela dell’ambiente 
e la valorizzazione sostenibile dei territori, tramite la promozione
di progetti applicativi, di iniziative di ricerca e di azioni volte
a rafforzare conoscenza e consapevolezza capaci poi di tradursi
in concreti comportamenti quotidiani. Costruire futuro guardando 
all’ambiente come patrimonio da preservare, curare e rispettare»
[da DPP 2023-2025]

BUDGET ASSEGNATO 

5,25 
milioni di euro

Bando Capitale naturale

Con il Bando Capitale naturale nella sua seconda edizione, la Fondazione
conferma anche nel 2024 il sostegno a programmi di tutela, ripristino,

valorizzazione della biodiversità e del capitale naturale oltre che alla gestione 
e all’uso sostenibile delle risorse naturali.

Finalità Strumento Risorse

Cambiamento
climatico

Bando € 3.500.000

Settori di 
intervento

Protezione 
e qualità 

ambientale

Obiettivo strategico

Ambiente
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Ambiente

Bando Format - Economia circolare

Obiettivo strategico Finalità Strumento

Ambiente Economia 
circolare

Educazione 
ambientale

Bando € 1.500.000

Settori di 
intervento

Educazione, 
istruzione

e formazione

Educazione ambientale - Buone pratiche

A partire dall’esperienza delle tre edizioni del Bando Format, la Fondazione si propone di favorire
la condivisione e lo scambio delle esperienze condotte e dei risultati raggiunti, valutando la possibilità

di attivare una o più comunità di pratica interessate a ragionare insieme sui temi dell’educazione
alla sostenibilità.

Finalità Strumento

Educazione 
ambientale

Progettualità 
di iniziativa

€ 50.000

Settori di 
intervento

Educazione, 
istruzione

e formazione

Nella sua quarta edizione il Bando Format finalizzato a sostenere progetti di educazione  
e sensibilizzazione ambientale con un taglio applicativo/esperienziale, si focalizza su uno specifico 

ambito sollecitando progettualità, non necessariamente ed esclusivamente dedicate alle nuove 
generazioni, che mirino a promuovere pratiche di economia circolare di riuso e riciclo con l’obiettivo  

di diffondere modelli di produzione e consumo alternativi e più sostenibili.

Obiettivo strategico

Ambiente

Risorse

Risorse
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Ambiente

Filiere agroalimentari e alimentazione sostenibile

Obiettivo strategico Finalità Strumento

Ambiente Educazione 
ambientale

Rafforzamento
competenze

Progettualità
di iniziativa

€ 200.000

Settori di 
intervento

Educazione, 
istruzione

e formazione

La Fondazione, nell’ambito delle partnership attive con l’Associazione Filiera Futura
e con il Verona Agrifood Innovation Hub, valuterà la promozione diretta di specifiche 
iniziative relative: a) alla valorizzazione delle filiere agroalimentari di qualità attraverso 

l’attivazione di  processi di innovazione digitale e b) all’alimentazione sana e sostenibile.
Sviluppo

locale

Risorse



Capitale
Umano

16Documento di Programmazione Annuale 2024

Crescita
e formazione

giovanile

OBIETTIVO STRATEGICO VALORIZZAZIONE DEL CAPITALE UMANO 
E PROMOZIONE DI OPPORTUNITÀ A FAVORE DEI GIOVANI

«L’impegno della Fondazione mette al centro il valore intellettuale, 
creativo, relazionale delle persone. Costruire futuro sostenendo
le traiettorie di innovazione, investendo nelle giovani generazioni, 
nello spirito imprenditivo, nelle nuove competenze e capacità 
necessarie ad affrontare adeguatamente le sfide del presente»
[da DPP 2023-2025]

BUDGET ASSEGNATO 

6,66
milioni di euro

Bando Direzione giovani

Mettendo al centro le nuove generazioni nella scoperta e nella valorizzazione delle proprie attitudini e 
dei propri talenti e per favorire un orientamento consapevole alle scelte, la Fondazione nel 2024 sosterrà 

l’implementazione di alcuni programmi strutturati e sperimentali – in ambito scolastico e/o extra scolastico – 
sviluppati con dinamiche collaborative tra istituzioni scolastiche, agenzie formative, sistema imprenditoriale e 
presidi educativi del territorio (comunità educante).  Saranno quindi privilegiati i progetti di sistema capaci di 

interpretare «l’orientamento», inteso nella sua accezione più estesa, come processo condiviso e di filiera.
Il Bando potrà essere declinato anche in specifiche linee di azione dedicate alle diverse fasce di età

di riferimento (alunni delle scuole primarie e studenti delle scuole secondarie di I e II grado).

Obiettivo
strategico

Persone

Finalità

Nuove 
competenze

Orientamento

Strumento

Bando € 2.800.000

Risorse

Educazione, 
istruzione

e formazione

Settori di 
intervento



Capitale
Umano
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Bando Ricerca e sviluppo

Settori di 
intervento

Ricerca
scientifica

e tecnologica

Territori attrattivi per giovani talenti 

Con la prospettiva di implementare una futura programmazione dedicata allo sviluppo di ecosistemi 
territoriali in grado di offrire alle intelligenze e alle competenze delle giovani generazioni concrete 
opportunità formative e professionali unite all’offerta di una buona qualità della vita, la Fondazione

nel corso del 2024 condurrà una strutturata azione di approfondimento multidimensionale sulla capacità 
attrattiva dei propri territori, con l’esplorazione delle buone pratiche attuate sia a livello locale/nazionale
che internazionale. Tale azione si pone alla base di un’attività di co-progettazione per l’implementazione

di progetti pilota e puntuali sperimentazioni nei territori di riferimento.

Settori di 
intervento

Fondazione Cariverona e Fondazione Caritro confermano la partnership nella promozione
del Bando Ricerca e Sviluppo diretto a sostenere progetti di innovazione collaborativa sviluppati

in partnership tra imprese dei territori di riferimento e centri di ricerca del Triveneto e delle province
di Mantova ed Ancona con il diretto coinvolgimento di giovani ricercatori post-doc. Anche per l’edizione 

2024 potrà essere valutata la focalizzazione del bando su specifici ambiti di intervento, coerenti con
gli obiettivi e le priorità di azione delle due Fondazioni promotrici.

€ 300.000

Finalità

Protagonismo 
giovanile

Nuove
competenze

Strumento

Analisi ed 
Approfondimento

€ 1.200.000

Finalità

Open
Innovation

Protagonismo 
giovanile

Strumento

Bando

Sviluppo
locale

Obiettivo strategico

Persone

Obiettivo strategico

Persone

Risorse

Risorse
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Bando Giovani in movimento

Settori di 
intervento

Settori di 
intervento

Collaborazione con gli atenei di riferimento

Si conferma la partnership con gli Atenei presenti nei territori di riferimento
per l’implementazione di programmi di reciproco interesse e di rilevanza strategica 

dedicati alla formazione avanzata e alla ricerca in ambiti mirati, con attenzione 
prioritaria per iniziative e progetti per lo sviluppo e l’innovazione territoriale.

È confermata la partnership con Fondazione Intercultura, per favorire la mobilità internazionale
delle giovani generazioni e consentire a studenti del IV anno delle scuole superiori dei territori 

di riferimento di trascorrere un anno di studio all’estero grazie all’erogazione di borse di studio, 
contribuendo al consolidamento di conoscenze e soft skills che costituiscono alla formazione

del personale bagaglio di competenze.

Obiettivo strategico

Persone € 150.000

Strumento

Bando
Intercultura

Finalità Strumento

Rafforzamento
competenze

Progettualità 
di iniziativa

€ 2.000.000

Obiettivo strategico

Persone

Protagonismo 
giovanile

Rafforzamento
competenze

Finalità

Educazione, 
istruzione

e formazione

Educazione, 
istruzione

e formazione

Ricerca
scientifica

e tecnologica

Risorse

Risorse
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Innovazione collaborativa

La Fondazione, valorizzando le partnership attive con l’Associazione Filiera Futura e con Elis Innovation 
Hub, conferma anche per il 2024 l’attenzione riservata alle dinamiche di innovazione collaborativa 

promuovendo la sinergica cooperazione tra PMI del settore for profit e del terzo settore, portatrici  
di specifiche esigenze e il mondo delle start up con l’offerta di possibili risposte e soluzioni tecnologiche 

innovative. In questo ambito potranno trovare collocazione una nuova edizione di Foundation Open Factory 
e l’iniziativa Terra & Tech, promossa da Filiera Futura e dedicata alla filiera vitivinicola.

Settori di 
intervento

In questo ambito trova valorizzazione anche l’adesione 
al Fondo Repubblica Digitale (progetti pluriennali 
e ricorrenti), iniziativa nazionale nata a seguito 
di un accordo tra ACRI – ente di rappresentanza 
delle fondazioni di origine bancaria - il Ministero 
dell’Economia e delle Finanze e il Ministero per 
l’innovazione tecnologica e la transizione digitale. 

Il Fondo ha l’obiettivo di accrescere le competenze 
digitali, sostenendo progetti rivolti alla formazione 
e all’inclusione digitale presentati in risposta a specifici 
bandi aperti alla candidatura di soggetti pubblici, 
privati senza scopo di lucro e soggetti del Terzo 
settore, da soli o in partnership.

Finalità Strumento

Open
Innovation

Progettualità 
di iniziativa

€ 160.000

Obiettivo strategico

Persone

Educazione, 
istruzione

e formazione

Risorse
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OBIETTIVO STRATEGICO INNOVAZIONE SOCIALE, 
BEN-ESSERE, QUALITÀ DELLA VITA PER LA PROMOZIONE 

DI COMUNITÀ INCLUSIVE E COESE

«L’impegno della Fondazione mette al centro la tutela dell’ambiente 
e la valorizzazione sostenibile dei territori, tramite la promozione
di progetti applicativi, di iniziative di ricerca e di azioni volte
a rafforzare conoscenza e consapevolezza capaci poi di tradursi
in concreti comportamenti quotidiani. Costruire futuro guardando 
all’ambiente come patrimonio da preservare, curare e rispettare»
[da DPP 2023-2025]

BUDGET ASSEGNATO 

5,87 
milioni di euro

Bando Laboratori di comunità

Settori di 
intervento

Laboratori di Comunità raccoglie e sviluppa l’esperienza dei bandi Nuovo Sviluppo 2022 e RigenerAzioni 2023.  
Riservando una particolare attenzione alle aree marginali e periferiche maggiormente esposte a vulnerabilità 

sociali ed economiche, sollecita l’attivazione della comunità nell’identificare, ideare ed implementare risposte 
originali, efficaci e sostenibili alle principali sfide di sviluppo locale per migliorare la qualità della vita del 
proprio contesto territoriale. Al bando si collegherà un percorso strutturato di approfondimento, confronto 
e di capacity building sulle dinamiche di facilitazione e attivazione comunitaria in modo da favorire contesti 

predisposti a cogliere e sfruttare a pieno l’opportunità di questa linea programmatica.

Obiettivo strategico

Comunità € 2.000.000

Strumento

BandoInclusione
e coesione

Laboratori di 
coprogettazione

Finalità

Volontariato
filantropia e 
beneficenza

Risorse
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Bando Welfare generativo

A fronte di situazioni di fragilità e vulnerabilità che interessano fasce sempre più ampie della 
popolazione, con il bando Welfare Generativo la Fondazione intende sostenere iniziative che provano 
a rispondere alle situazioni di disagio e di nuove povertà con risposte originali e generative che siano 

capaci di attivare relazioni sociali creando percorsi sostenibili di inclusione e coesione comunitaria. 
Saranno in questo senso privilegiati programmi sviluppati in co-progettazione tra diversi attori del 

territorio declinati secondo un approccio imprenditivo e capaci di generare nuova economia sociale.

Finalità Strumento

Inclusione 
e coesione

Bando € 3.000.000

Settori di 
intervento

Volontariato
filantropia e 
beneficenza

Obiettivo strategico

Comunità

Programma carcere e tutela vittime di reato

Il programma, confermato come progettualità di iniziativa diretta anche per l’esercizio 2024,
sostiene percorsi coordinati di inclusione socio-lavorativa dedicati a persone detenute,

ex detenute o in alternativa della pena, oltre ad esperienze di giustizia riparativa e di tutela
delle vittime di reato.

Finalità Strumento

Inclusione
e coesione

Progettualità
di iniziativa

€ 700.000

Settori di 
intervento

Volontariato
filantropia e 
beneficenza

Obiettivo strategico

Comunità

Risorse

Risorse
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All’interno dell’Obiettivo strategico dedicato 
all’Innovazione sociale e con particolare riferimento 
all’investimento direzionato al rafforzamento 
delle capacità e competenze degli enti dei territori 
di riferimento, si collocano anche alcune iniziative 

condotte in partnership con altre fondazioni 
di origine bancaria che promuovono la conoscenza 
della programmazione europea e delle opportunità 
dalla stessa offerte.

Programmazione Europea – opportunità per i territori

La Fondazione conferma la partnership a Guida all’Europrogettazione e a SfidEuropee. La prima iniziativa, 
ideata e promossa da Fondazione CRT, rappresenta un «contenitore» ad accesso gratuito di notizie, 

aggiornamenti, approfondimenti e materiali formativi per capire il funzionamento e la struttura dei fondi europei 
e il corretto sviluppo di un progetto europeo.  La seconda, sviluppata in partnership con Fondazione Caritro, 
Fondazione di Bolzano e i rispettivi Centri di Servizio per il Volontariato è un programma di capacity building 
laboratoriale per gli enti del privato sociale dedicato alle opportunità offerte dalla programmazione europea

con l’obiettivo di attivare comunità di dialogo per la partecipazione ai bandi UE a gestione diretta.

Finalità Strumento Risorse

Rafforzamento 
competenze

Progettualità
di iniziativa

€ 170.000

Settori di 
intervento

Obiettivo strategico

Comunità

In questo ambito trova anche valorizzazione 
l’adesione al Fondo Povertà educativa minorile 
(progetti pluriennali e ricorrenti), iniziativa nazionale 
nata a seguito di un accordo tra ACRI – ente di 
rappresentanza delle fondazioni di origine bancaria 
 – e il Governo con la collaborazione del Forum 

del Terzo Settore. Il Fondo ha l’obiettivo di sostenere 
interventi sperimentali finalizzati a rimuovere 
gli ostacoli di natura economica, sociale e culturale 
che impediscono la piena fruizione dei processi 
educativi da parte dei minori.

Educazione, 
istruzione

e formazione
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ALTRI ACCANTONAMENTI

FONDO INTERVENTI 
CULTURALI DIRETTI

FONDO URGENTI
INIZIATIVE UMANITARIE

FONDO INIZIATIVE
DIRETTE

L’appostamento al Fondo Iniziative 
Dirette ricomprende la dotazione 

riservata ad azioni di comunicazione, 
di accompagnamento, di valutazione 
oltre ad attività non esplicitamente 

ricomprese nelle azioni indicate 
all’interno dei 3 Obiettivi strategici.

Tale budget rappresenta anche
 un accantonamento a disposizione

per l’attivazione di programmi
o iniziative di particolare rilievo 

che potrebbero emergere in corso 
d’esercizio. La dotazione complessiva 

ricomprende anche le risorse dedicate 
al sostegno delle principali Fondazioni 

Lirico e Teatrali dei territori
di riferimento per euro 700mila.

La Fondazione si riserva
di intervenire di propria iniziativa

a sostegno di iniziative
umanitarie in situazioni giudicate
di particolare urgenza o necessità

sia in territorio nazionale
che internazionale. 

1 2 3

BUDGET ASSEGNATO 

600
mila euro

BUDGET ASSEGNATO 

500
mila euro

BUDGET ASSEGNATO 

1,69
milioni di euro

Proseguirà l’attività di valorizzazione
del patrimonio artistico di proprietà
al fine di massimizzarne la fruizione,

e di realizzazione, anche con
il coinvolgimento di altri soggetti

ed istituzioni terze, di eventi
ed iniziative nei diversi ambiti culturali, 

conformandosi ai principi guida 
sopra illustrati privilegiando quelle 

maggiormente in linea con gli obiettivi 
perseguiti dal piano programmatico 

pluriennale.
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Oltre ai programmi sviluppati e promossi nei diversi ambiti di intervento, la Fondazione stanzia annualmente 
risorse nel rispetto della normativa vigente e di accordi nazionali. In particolare, contribuisce al: 

• Sistema del Volontariato – Fondo Unico Nazionale  
(ex art. 62 comma 3 D.Lgs 117/17 Riforma del Terzo Settore) 
Accantonando 1/15 dell’Avanzo di Esercizio detratto l’Accantonamento a Riserva Obbligatoria e della 
quota minima da destinare ai settori rilevanti. Sulla base della stima di Avanzo di esercizio di circa 29,4 
milioni di euro (riferita ai dati disponibili a settembre 2023), tale quota ammonta a 784 mila euro (al netto 
della quota integrativa di euro 116.211,23 richiesta dalla Fondazione ONC sull’accantonamento 2022). 
L’importo esatto verrà determinato in sede di approvazione del Bilancio di esercizio.

• Fondo Iniziative Comuni 
Istituito dall’ACRI nel 2012 e destinato alla realizzazione di progetti comuni 
sia nazionali che internazionali. A tale Fondo contribuisce l’intero sistema delle fondazioni di 
origine bancaria con un accantonamento annuo dello 0,3% dell’Avanzo di Esercizio al netto degli 
accantonamenti e delle riserve di patrimonio. Sulla base della stima di Avanzo di esercizio di circa 
29,4 milioni di euro (riferita ai dati disponibili a settembre 2023) e agli accantonamenti previsti a 
rafforzamento del patrimonio della Fondazione, tale quota ammonta a 60 mila euro circa. L’importo 
esatto verrà determinato in sede di approvazione del Bilancio di esercizio.

ALTRE EROGAZIONI
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TEMPISTICHE
PER LE RICHIESTE 2024

Le date di pubblicazione dei Bandi promossi o co-finanziati dalla Fondazione  
saranno puntualmente rese note sul sito internet della Fondazione 

www.fondazionecariverona.org 

Di norma, ogni singolo 
bando resterà attivo 
per un periodo pari 
indicativamente a 
2 mesi dalla data di 
emissione. 

In ogni caso le Linee Guida 
del Bando riporteranno 
esplicitamente data 
ed orario di scadenza. 

Si ricorda infine che per le 
linee programmatiche relative 
alle Progettualità di iniziativa, 
trattandosi di interventi 
sollecitati direttamente 
dalla Fondazione, saranno 
comunicati ai diretti interessati 
le specifiche tempistiche e 
modalità di presentazione. 

https://www.fondazionecariverona.org/
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CRITERI GENERALI DI 
AMMISSIBILITÀ E DI INTERVENTO

I riferimenti normativi con cui opera la Fondazione in tema di ammissibilità e di intervento delle 
richieste di contributo sono rappresentati prioritariamente dallo Statuto e dal Regolamento 
per l’Attività Istituzionale entrambi disponibili nel sito internet della Fondazione ai quali, 
pertanto, si rinvia. 

Eventuali ulteriori disposizioni specifiche potranno essere contenute nei Regolamenti di bando 
o delle procedure di candidatura rese disponibili di volta in volta sul sito della Fondazione.

Le modalità generali di gestione e di rendicontazione dei contributi stanziati, sono contenute 
nel Disciplinare per la gestione amministrativa e per la rendicontazione dei contributi 
anch’esso disponibile per la consultazione nel sito internet della Fondazione.
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