Fondazione Cariverona – Autocertificazione personale dipendente ai sensi dell’art. 9, comma 3 del Disciplinare per la gestione amministrativa e rendicontativa dei contributi

AUTOCERTIFICAZIONE SPESE PERSONALE DIPENDENTE

Il/la sottoscritto/a __________________ in qualità di ______________dell’Ente________________, sotto la propria responsabilità certifica la correttezza di quanto di seguito esposto e che il proprio dipendente nelle ore e nei mesi di seguito indicati ha prestato servizio esclusivamente per il Progetto __________ realizzato con il contributo economico della Fondazione Cariverona.


	Dipendente (1)
(nome e cognome)
	Ruolo svolto per il Progetto 
	Mese di riferimento
	n. ore lavorate per il Progetto
	costo orario in moneta locale (2)
	Importo mensile imputabile al Progetto in moneta locale
	tasso di cambio (media mensile riportata dal sito della Banca d’Italia)
	Importo mensile imputabile al Progetto in euro

	Mario Rossi
	Tutor
	gennaio 2020
	10
	$ 25
	$  250,00
	1,08597
	€  230,21

	Mario Rossi
	Tutor
	febbraio 2020
	12
	$ 25
	$  300,00
	1,1093
	€  270,44

	Mario Rossi
	Tutor
	marzo 2020
	8
	$ 25
	$  200,00
	1,10997
	€  180,19

	Totale
	
	
	30
	
	$  750,00
	
	€  680,84



(1) Va inserito un solo nominativo di dipendente. Nel caso di impiego di più dipendenti è necessario procedere con separate autocertificazioni.


Si specifica che il/la dipendente rientra nella categoria (inserire X nell’opzione):
	personale strutturato, assegnato al 100% al progetto;
	personale strutturato, assegnato in quota parte al progetto;
	personale neo-assunto specificatamente per il progetto;
	Borsa lavoro / studio.





(2) CRITERIO DI CALCOLO DEL COSTO ORARIO UTILIZZATO PER LA RENDICONTAZIONE

Il costo effettivo annuo lordo riconosciuto ammissibile per la determinazione del costo orario della prestazione, è pari all’importo totale degli elementi costitutivi della retribuzione annua in godimento (con esclusione degli elementi mobili) e di quelli differiti (TFR), maggiorato degli oneri riflessi. Tale importo, ai fini del calcolo del costo orario, deve essere diviso per il monte ore annuo effettivo ricavato dal monte ore annuo convenzionale, desumibile dal CCNL, decurtato delle ore relative a ferie, permessi retribuiti, riposi per festività soppresse o per festività cadenti in giorni lavorativi)

	A
	B
	C
	D=A+B+C
	E
	F=D/E

	retribuzione diretta (retribuzione lorda mensile x 12/13/14 mensilità)
	retribuzione differita 
(rateo TFR)
	oneri previdenziali e assistenziali a carico del Beneficiario non ricompresi in busta paga (contributi INPS, INAIL)
	costo effettivo annuo lordo
	monte ore annuo effettivo
	costo orario 
(in moneta locale)

	
	
	
	
	
	




Dichiara altresì che i documenti di spesa, le attestazioni di pagamento e copia della presente sono conservati presso la propria sede in conformità con quanto previsto all’art. 4 lettera d) del Disciplinare per la gestione amministrativa e rendicontativa dei contributi e restano a disposizione per eventuali controlli da parte della Fondazione Cariverona.



----------------------------------------								---------------------------------------------- 
(data)											(nome e cognome)


---------------------------------------------- 					(firma)
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